Les banqgues et

I’économie

Faits
saillants

» Les banques emploient
267 000 personnes au
Canada

» Les bangues fournissent du
financement de démarrage et
de croissance a plus de

1,6 million de PME
canadiennes

» En 2010, les six plus
grandes banques au Canada
ont versé 8,3 milliards de
dollars en impéts a tous les
paliers de gouvernement au

pays

» Rentables, les banques du
Canada ont versé

10,3 milliards de dollars en
dividendes a des millions de
Canadiens en 2010

» Le secteur bancaire
favorise la croissance du
Canada, générant plus de
55 milliards de dollars ou
3,7 % du produit intérieur
brut (PIB)
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Résultat

Aujourd’hui plus que jamais, nous avons besoin d’'un secteur
bancaire solide pour aider les familles a acheter une maison, les
individus a épargner pour la retraite, les petites entreprises a
croitre et le Canada a se faire batir une renommée mondiale de la
place par excellence ou faire des affaires.

Contribution au PIB

Secteur bancaire 3,4 %
Institutions financieres et compagnies
d’assurance 6,7 %

Source : Statistique Canada (SCIAN), décembre 2010

Contribution a I'économie du Canada

Le secteur des services financiers du Canada apporte une contribution essentielle a la croissance
économique et au mieux-étre du pays. En plus d’étre socialement responsables, les institutions
financieres font figure de chefs de file en tant que contribuables, qu’employeurs avant-gardistes et
gu’importants acheteurs de biens et de services aupres des fournisseurs canadiens. Et les
Canadiens comprennent I'importance du secteur bancaire pour 'économie du pays. Les trois quarts
(76 %) pensent que les banques contribuent efficacement a la reprise économique du Canada et
prés de 9 personnes sur 10 (87 %) continuent de croire qu'il est important d’avoir un secteur
bancaire solide qui peut livrer concurrence sur la scéne internationale et soutenir les entreprises
canadiennes.

Au service des petites entreprises

traitement des paiements d’'un marchand, de
services de paie ou de services de commerce
international. Les banques accordent du
crédit, tout comme le font une grande variété
de fournisseurs de financement.

Les banques ont établi une relation d’affaires
avec pres de deux millions de petites
entreprises. Elles leur fournissent tout un
éventail de produits et de services, qu'il
s’agisse de comptes, de solutions de



Au Canada, les banques procurent environ 58 % du financement des petites entreprises, les autres
sources incluant les coopératives de crédit et les caisses populaires, les sociétés de financement, les
compagnies d’assurance et le capital de risque/les fonds d'investissement®.

e L’ABC offre des ressources en ligne pour les petites entreprises.

e Les sites Web des banques offrent de nombreux outils, dont des modeéles de budgets et de plans
d’affaires.

e Les banquiers participent a des ateliers locaux et a des programmes d’acceés aux spécialistes.

Les banques soutiennent les programmes d’études en entrepreneuriat dans les institutions
postsecondaires.

Nous sommes aussi de bons clients :

Le secteur bancaire est un important acheteur de biens et de services aupres de fournisseurs
externes, avec des achats de 14,4 milliards de dollars en 2010.

Les banques en tant que contribuables

Le secteur bancaire canadien est I'un des secteurs les plus
lourdement imposés du pays. En 2010, les six plus grandes
banques du Canada ont versé 8,3 milliards de dollars en impéts a
tous les paliers de gouvernement au pays.

La majorité des Canadiens en tant
gu’actionnaires

Nos banques solides jouent un réle essentiel dans I'épargne-retraite. En effet, la plupart des
Canadiens sont actionnaires d’'une banque canadienne, soit directement soit par les caisses de
retraite et les fonds d'investissement. Les caisses de retraite et les REER sont les principaux
bénéficiaires des milliards de dollars que les banques versent en dividendes chaque année (10,3
milliards en 2010).

Des exportateurs de premier plan

Les banques canadiennes sont des exportateurs de premier plan, leurs activités a I'étranger
constituant une part importante de leurs revenus. En 2010, environ 29 % des profits des banques ont
été générés a I'étranger, alors que 74 % de leurs employés se trouvaient au Canada et que 82 % de
leurs impots y ont été versés.
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» L’Association des banquiers
canadiens représente ses
bangues membres, soit des
banques canadiennes ainsi
que des filiales et des
succursales de banques
étrangéres exercant des
activités au Canada, et leurs
267 000 employés. L'ABC
préconise I'adoption de
politiques publiques efficaces,
favorisant le maintien d’un
systeme bancaire solide et
stable au profit des Canadiens
et de 'économie canadienne.
Egalement, I'Association
encourage la littératie
financiere pour permettre aux
individus de prendre des
décisions éclairées en matiere
de finance.

ociation des banquiers canadiens

Les banques en tant qu’employeurs

Les banques du Canada et leurs filiales contribuent de fagon importante a I'emploi et a la création
d’emploi. En 2010, les banques employaient 267 240 Canadiens. Le taux d’emploi dans ce secteur a
augmenté de 11,5 % au cours des dix dernieres années, alors que l'effectif a temps plein s’est accru
de 21,5 % durant cette méme période.

La qualité aussi bien que le nombre des emplois demeurent élevés dans le secteur bancaire. Les
emplois a temps plein ont atteint 78,9 % du total des postes, soit leur pourcentage le plus élevé des
17 derniéres années.

Par ailleurs, en 2010, les banques et leurs filiales ont payé 20,8 milliards de dollars en salaires et en
avantages sociaux’.

Une main-d’ceuvre diversifiée

la haute direction. Ce chiffre dépasse
également les normes gouvernementales.

Les banques du Canada se sont dotées
d’'une main d’ceuvre qui reflete la diversité du
marché du travail canadien. Selon les chiffres
de 2010, pres de 70 % de la main-d’ceuvre
des banques est composée de femmes et

32 % des postes de cadres supérieurs sont
occupés par des femmes, ce qui est bien
au-dessus des normes du gouvernement.
Plus d'un employé sur cing appartient a une
minorité visible, dont la représentativité
augmente aussi de plus en plus au niveau de

En 2010, un peu plus de 2 669 autochtones
étaient des employés de banque. Par ailleurs,
le nombre d’employés ayant une limitation
fonctionnelle dans les six plus grandes
banques a augmenté de 3,5 % en 2010. Les
banques participent actuellement a de
nombreuses initiatives destinées a accroitre
la représentation et 'avancement des
autochtones et des personnes handicapées.

Les banques dans la collectivité

Les banques et leurs employés comptent parmi les principaux donateurs corporatifs et possédent
une longue tradition d'implication communautaire. Les organismes caritatifs et sans but lucratif au
Canada recoivent des centaines de millions de dollars en soutien de la part des banques. Chaque
année, des milliers d’employés de banques investissent leur temps et leur talent dans des initiatives
destinées a un large éventail de programmes, particulierement dans les domaines de I'éducation, de
I'art, des services a la jeunesse, du secours et des soins de santé.

* Source : Enquéte auprés des fournisseurs de services de financement aux entreprises, Statistique Canada, 2008
2 Total pour sept banques : RBC, TD, CIBC, BNE, BMO, BNC et HSBC
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